
МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ
КАРАЧАЕВО-ЧЕРКЕССКОЙ РЕСПУБЛИКИ

ПРИКАЗ

16.12.2014                                          г. Черкесск                                                  №131											

Об утверждении норм и нормативов в сфере социального обслуживания населения в Карачаево-Черкесской Республике


В целях реализации статьи 8 Федерального закона от 28.12.2013 № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации»
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Установить, что нормативы обеспечения площадью жилых помещений при предоставлении социальных услуг государственными организациями социального обслуживания Карачаево-Черкесской Республики составляют:
1.1. для граждан пожилого возраста и инвалидов - не менее шести квадратных метров на одного человека;
1.2. для детей дошкольного возраста – не менее трех квадратных метров на одного человека;
1.3. для детей школьного возраста - не менее четырех квадратных метров на одного человека.
2. Утвердить:
нормативы штатной численности государственных организаций социального обслуживания Карачаево-Черкесской Республики согласно приложению 1;
нормативы обеспечения одеждой, обувью и мягким инвентарем при предоставлении социальных услуг государственными организациями социального обслуживания Карачаево-Черкесской Республики согласно приложению 2;
нормы питания в государственных организациях социального обслуживания Карачаево-Черкесской Республики согласно приложению 3.
3. Директорам подведомственных государственных организаций Министерству труда и социального развития Карачаево-Черкесской Республики обеспечить соблюдений требований настоящего приказа.
4. Настоящий приказ вступает в силу с 01 января 2015 года.



Министр                                                                          			       Р.О. Баскаев






Приложение № 1
к приказу Министерства труда 
и социального развития КЧР
от 16.12.2014  № 131



Нормативы штатной численности
государственных организаций социального обслуживания
Карачаево-Черкесской Республики, подведомственных Министерству 
труда и социального развития Карачаево-Черкесской Республики

Дом-интернат (пансионат) общего типа для престарелых и инвалидов 

I. Административно-хозяйственная часть

	№ п/п
	Наименование
должности
	Количество штатных единиц

	
	
	Количество плановых коек

	
	
	от 26
до 50 чел.
	от 51
до 150 чел.
	от 151 до
300 чел.
	свыше
300 чел.

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Директор 
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	2
	Заместитель директора по общим вопросам 
	-
	1,0
	1,0
	1,0

	3
	Заместитель директора по медицинской части
	-
	-
	1,0/ 1,0 при наличии лежачих свыше 200 коек
	1,0/ 1,0 при наличии лежачих свыше 200 коек

	4
	Главная медицинская сестра
	-
	-
	1,0
	1,0

	5
	Заместитель директора по пожарной безопасности
	-
	-
	1,0
	1,0

	6
	Юрисконсульт
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	7
	Главный бухгалтер
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	8
	Бухгалтер 
	1,0
	1,0
	2,0
	3,0

	9
	Кассир (вводится при осуществлении операций с наличными денежными средствами)
	0,5
	1,0
	1,0
	1,0

	10
	Экономист 
	0,5
	1,0
	1,0
	1,0

	11
	Психолог
	0,5
	1,0
	1,0
	1,0

	12
	Специалист по социальной работе
	-
	1,0
	2,0
	2,0

	13
	Инструктор по трудовой терапии (на 50 человек, которым разрешена трудотерапия)
	-
	1,0
	1,0
	1,0

	14
	Социальный работник
	-
	1,0
	1,0
	2,0

	15
	Библиотекарь (при наличии библиотечного фонда)
	0,5
	1,0
	1,0
	1,0

	16
	Культорганизатор 
	0,5
	0,5
	1,0
	1,0

	17
	Киномеханик (при наличии киноустановки)
	0,5
	0,5
	0,5
	1,0

	18
	Программный администратор 
	-
	0,5
	1,0
	1,0

	19
	Секретарь-машинистка
	-
	-
	1,0
	1,0

	20
	Делопроизводитель 
	-
	1,0
	1,0
	1,0

	21
	Начальник хозяйственного отдела (зав. хозяйственного отдела)
	-
	1,0
	1,0
	1,0

	22
	Заведующий складом
	1,0
	1,0
	2,0
	2,0

	23
	Кладовщик 
	-
	-
	1,0
	1,0

	24
	Агент по снабжению
	0,25
	0,5
	1,0
	1,0

	25
	Инженер по охране труда и технике безопасности
	0,5
	0,5
	1,0
	1,0

	26
	Специалист гражданской обороны
	-
	0,5
	1,0
	1,0

	27
	Специалист по кадрам
	1,0
	1,0
	2,0
	2,0

	28
	Инженер (систем водоснабжения, канализации,  отопления, вентиляции, кондиционирования и теплоснабжения)
	-
	-
	1,0
	1,0

	29
	Техник (систем водоснабжения, канализации,  отопления, вентиляции, кондиционирования и теплоснабжения)
	-
	-
	1,0
	1,0

	30
	Слесарь-сантехник
	0,5
	1,0
	2,0
	2,0

	31
	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования
	0,5
	1,0
	1,0
	1,0

	32
	Слесарь по ремонту и обслуживанию систем вентиляции и кондиционирования 
	-
	-
	1,0
	1,0

	33
	Оператор котельной (при отсутствии централизованного отопления)
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0

	34
	Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий
	0,5
	0,5
	1,0
	1,0

	35
	Водитель автомобиля (на 1 автомобиль)
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	36
	Подсобный (транспортный) рабочий
	0,5
	0,5
	1,0
	1,0

	37
	Гардеробщик (на 150 номеров при наличии гардеробной)
	-
	-
	1,0
	1,0

	38
	Лифтер (на лифт)
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	39
	Маляр 
	-
	-
	1,0
	1,0

	40
	Столяр 
	-
	0,5
	1,0
	1,0

	41
	Уборщик производственных и служебных помещений
	1,0
	1,0
	2,0
	2,0

	42
	Садовник (при наличии сада)
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	43
	Рабочий по благоустройству
	-
	0,5
	1,0
	1,0

	44
	Уборщик территории (в соответствии с нормами по уборке площади)
	-
	1,0
	1,0
	1,0

	45
	Сторож (вахтер)
	4,5
	4,5
	4,5
	4,5

	46
	Специалист по пожарной безопасности 
	0,5
	0,5
	1,0
	2,0



II. Стационарное  отделение

	№ п/п
	Наименование
должности
	Количество штатных единиц

	
	
	Количество плановых коек

	
	
	от 26
до 50 чел.
	от 51
до 150 чел.
	от 151 
до 300 чел.
	свыше 
300 чел.

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Заведующий отделением
	-
	1,0
	1,0
	1,0

	2
	Врач-терапевт
	1,0
	1,0
	1,0 
на 100 коек 
вместе с должностью заведующего 
	1,0 
на 100 коек
вместе с должностью заведующего

	3
	Врач – психиатр                        
	-
	0,5
	1,0 
на 200 коек
	1,0 
на 200 коек

	4
	Врач-невролог
	-
	-
	1,0 
на 200 коек
	1,0 
на 200 коек

	5
	Врач-окулист
	-
	-
	0,5
	1,0

	6
	Врач-стоматолог
	-
	-
	0,5
	1,0

	7
	Врач-ЛОР
	-
	-
	0,5
	1,0

	8
	Врач-хирург
	-
	-
	0,5
	1,0

	9
	Фельдшер 
	-
	0,5
	1,0
	1,0

	10
	Старшая медицинская сестра
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	11
	Медицинская сестра процедурная (на кабинет)
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	12
	Медицинская сестра по физиотерапии 
	0,5
	1,0 
на 100 коек
	1,0 
на 100 коек
	1,0 
на 100 коек

	13
	Медицинская сестра по массажу
	0,5
	1,0 
на 100 коек
	1,0 
на 100 коек
	1,0 
на 100 коек

	14
	Инструктор по лечебной физкультуре   
	0,5
	Численность устанавливается, исходя из действующих расчетных норм нагрузки и объема работы

	15
	Лаборант 
	-
	-
	1,0
	1,0

	16
	Фармацевт 
	-
	-
	1,0
	1,0

	17
	Медицинский дезинфектор
	0,5
	1,0
	1,0
	2,0

	18
	Санитарка-уборщица
	2,0
	4,0
	5,0
	5,0

	19
	Сестра - хозяйка                       
	1,0 
	1,0 
	1,0 
	1,0 

	20
	Санитарка-ваннщица
	1,0
	1,0
	2,0
	3,0

	21
	Санитарка- палатная
	2,0
	4,0
	5,0
	5,0



III. Отделение милосердия
(из расчета на 25 коек)

	№ п/п
	Наименование
должности
	Количество штатных единиц

	
	
	Количество плановых коек

	
	
	от 26
до 50 чел.
	от 51
до 150 чел.
	от 151 
до 300 чел.
	свыше 
300 чел.

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Заведующий отделением 
	1,0 
	1,0 
	1,0 
	1,0 

	2
	Старшая медицинская сестра 
	1,0
	1,0

	1,0

	1,0


	3
	Медицинская сестра  
	5,0 
в сутки
	5,0 
в сутки
	5,0 
в сутки
	5,0 
в сутки

	4
	Медицинская сестра по массажу
	0,5
	1,0  
на 50 коек 
	1,0  
на 50 коек 
	1,0 
на 50 коек 

	5
	Сестра - хозяйка                       
	1,0 
	1,0 
	1,0 
	1,0 

	6
	Санитарка палатная  
	1,0 
на 5 коек
в сутки
	8,0 (по 2,0 в сутки, сутки через трое)

	7
	Санитарка-буфетчица
	1,0 
	1,0 
	2,0
	2,0

	8
	Санитарка-ванщица
	2,0
	3,0 
	5,0 
	5,0 

	9
	Санитарка-уборщица
	-
	1,0 на 40 коек 
	1,0 на 40 коек 
	1,0 на 40 коек 

	10
	Санитарка ритуального зала на 50 коек
	-
	0,5
	1,0
	1,0



IV. Бытовое обслуживание 

	№ п/п
	Наименование
должности
	Количество штатных единиц

	
	
	Количество плановых коек

	
	
	от 26
до 50 чел.
	от 51
до 150 чел.
	от 151 
до 300 чел.
	свыше 
300 чел.

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Заведующий отделением
	-
	-
	1,0
	1,0

	2
	Заведующий прачечной
	-
	-
	1,0
	1,0

	3
	Машинист по стирке и ремонту спецодежды (белья)
	2,0
	2,0
	3,0
	6,0

	4
	Кастелянша
	0,5
	1,0
	1,0
	1,0

	5
	Швея
	-
	-
	1,0
	2,0

	6
	Парикмахер
	0,5
	1,0
	2,0
	3,0

	7
	Обувщик по ремонту обуви
	0,5
	0,5
	1,0
	1,0

	8
	Заведующий столовой
	-
	1,0
	1,0
	1,0

	9
	Повар
	2,0
	2,0
	3,0
	4,0

	10
	Изготовитель пищевых полуфабрикатов
	1,0
	2,0
	3,0
	4,0

	11
	Кухонная рабочая
	1,0
	2,0
	3,0
	4,0

	12
	Официантка
	1,0
	2,0
	3,0
	4,0

	13
	Мойщик посуды
	1,0
	2,0
	3,0
	4,0




Специальный дом-интернат для престарелых и инвалидов

I.Административно-хозяйственная часть
	№ п/п
	Наименование должности
	Количество штатных единиц

	
	
	Количество 
плановых коек 
до 25
	Количество 
плановых коек 
от 26 до 50

	1
	2
	3
	4

	1
	Директор 
	1,0
	1,0

	2
	Юрисконсульт
	1,0
	1,0 

	3
	Главный бухгалтер
	1,0
	1,0

	4
	Бухгалтер 
	0,5
	1,0

	5
	Экономист
	0,5
	0,5

	6
	Психолог
	0,5
	0,5

	7
	Кассир (вводится при осуществлении операций с наличными денежными средствами)
	0,5
	0,5

	8
	Заведующий складом
	1,0
	1,0

	9
	Агент по снабжению
	-
	0,25

	10
	Инженер по охране труда и технике безопасности
	-
	0,5

	11
	Специалист гражданской обороны
	-
	0,5

	12
	Библиотекарь 
	-
	0,5

	13
	Культорганизатор 
	-
	0,5

	14
	Инструктор по труду
	-
	0,5

	15
	Киномеханик (при наличии киноустановки)
	0,5
	0,5

	16
	Специалист по кадрам
	0,5
	1,0

	17
	Техник (систем водоснабжения, канализации,  отопления, вентиляции, кондиционирования и теплоснабжения)
	-
	0,5

	18
	Слесарь-сантехник
	0,5
	0,5

	19
	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования
	0,5
	0,5

	20
	Оператор котельной (при отсутствии централизованного отопления)
	4,0
	4,0

	21
	Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий
	-
	0,5

	22
	Водитель автомобиля (на 1 машину)
	1,0
	1,0

	23
	Подсобный (транспортный) рабочий
	-
	0,5

	24
	Лифтер (при наличии  лифта)
	1,0
	1,0

	25
	Столяр 
	-
	0,5

	26
	Маляр
	-
	0,5

	27
	Уборщик производственных и служебных помещений
	1,0
	1,0

	28
	Садовник (при наличии сада)
	0,5
	0,5

	29
	Рабочий по благоустройству
	-
	0,5

	30
	Уборщик территории (в соответствии с нормами по уборке площади)
	-
	1,0

	31
	Сторож (вахтер)
	4,5
	4,5

	32
	Специалист по пожарной безопасности 
	-
	1,0



II.Приемное  отделение

	№ п/п
	Наименование должности
	Количество штатных единиц

	
	
	Количество 
плановых коек 
до 25
	Количество 
плановых коек 
от 26 до 50

	1
	2
	3
	4

	1
	Врач-терапевт
	1,0
	1,0

	2
	Старшая медицинская сестра
	1,0
	1,0

	3
	Медицинская сестра процедурная 
	1,0
	1,0

	4
	Медицинская сестра по физиотерапии 
	0,5
	0,5

	5
	Медицинская сестра по массажу            
	0,5
	0,5

	6
	Инструктор по лечебной физкультуре   
	-
	0,5

	7
	Медицинский дезинфектор
	-
	0,5

	8
	Сестра-хозяйка
	0,5
	1,0

	9
	Санитарка- палатная
	2,0
	2,0

	10
	Санитарка- ваннщица
	0,5
	1,0

	11
	Санитарка-уборщица
	2,0
	2,0



III.Бытовое обслуживание

	№ п/п
	Наименование должности
	Количество штатных единиц

	
	
	Количество 
плановых коек 
 до 25
	Количество 
плановых коек 
от 26 до 50

	1
	2
	3
	4

	1
	Машинист по стирке и ремонту спецодежды (белья)
	1,0
	2,0

	2
	Кастелянша
	-
	0,5

	3
	Парикмахер
	-
	0,5

	4
	Обувщик по ремонту обуви
	-
	0,5

	5
	Повар
	2,0
	2,0

	6
	Официантка
	1,0
	1,0

	7
	Кухонная рабочая
	1,0
	1,0



 Таблица № 3

Центр социального обслуживания населения

	№
п/п
	Наименование 
структурных 
подразделений и 
должностей
	Количество штатных единиц

	
	
	общая численность обслуживаемых лиц

	
	
	до 500 чел.
	от 501 до 1000 чел.
	от 1001 до 2000 чел.
	свыше 2001 чел.

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Административно-управленческая часть и бытовое обслуживание

	1
	Директор
	1
	1
	1
	1

	2
	Заместитель директора
	1
	1
	2
	2

	3
	Главный бухгалтер
	1
	1
	1
	1

	4
	Бухгалтер
	0,5
	1
	1
	2

	5
	Экономист
	0,5
	1
	1
	1

	6
	Кассир
	Единица вводится при осуществлении операций с наличными денежными средствами

	7
	Юрисконсульт
	0,5
	1
	1
	2

	8
	Начальник отдела кадров и специалист ОК
	0,5
	1
	1
	2

	9
	Инженер по ОТ и ТБ, инженер ПК
	-
	0,5
	1
	1,5

	10
	Водитель
	
	
	
	

	11
	Делопроизводитель
	-
	0,5
	1
	1

	12
	Заведующий хозяйством
	1
	1
	1
	1

	13
	Уборщица
	-
	0,5
	0,5
	0,5

	Отделение социального обслуживания на дому

	
	
	городская 
местность
	сельская 
местность
	
	

	1
	Заведующий отделением
	1 на 120 чел. 
обслуживаемых
	1 на 90 чел. обслуживаемых
	
	

	2
	Социальный работник
	1 на не менее
10 чел. обслуживаемых
	1 на не менее
6 чел. обслуживаемых
	
	

	3
	Специалист по социальной работе
	1 на отделение
	1 на отделение
	
	

	4
	Водитель автомобиля (при наличии транспорта)
	1 на отделение
	1 на отделение
	
	

	5
	Уборщик помещений
	0,5 на отделение
	0,5 на отделение
	
	

	Специализированное отделение социально-медицинского обслуживания на дому

	
	
	городская 
местность
	сельская 
местность
	
	

	1
	Заведующий отделением
	1 на 60 чел. 
обслуживаемых
	1 на 30 чел. обслуживаемых
	
	

	2
	Социальный работник
	1 на 5 чел. 
обслуживаемых
	1 на 3 чел. обслуживаемых
	
	

	3
	Медицинская сестра
	1 на 10 чел. обслуживаемых
	1 на 5 чел. 
обслуживаемых
	
	

	4
	Водитель автомобиля (при наличии транспорта)
	1 на отделение
	1 на отделение
	
	

	Социально-оздоровительного отделение дневного пребывания (на 20 мест)

	1
	Заведующий отделением
	1
	
	
	

	2
	Врач-терапевт
	0,5
	
	
	

	3
	Психолог
	1
	
	
	

	4
	Медицинская сестра по массажу
	1
	
	
	

	5
	Медицинская сестра по физиотерапии
	1
	
	
	

	6
	Медицинская сестра
	1
	
	
	

	7
	Музыкальный акомпониатор
	0,5
	
	
	

	8
	Культорганизатор 
	1
	
	
	

	9
	Инструктор по трудовой терапии
	1
	
	
	

	10
	Сестра-хозяйка
	0,5
	
	
	

	11
	Буфетчик (должность вводится при организации питания)
	1
	
	
	

	12
	Официант (должность вводится при организации питания)
	0,5
	
	
	

	13
	Мойщик посуды (должность вводится при организации питания)
	0,5
	
	
	

	14
	Уборщица
	1
	
	
	

	15
	Гардеробщик
	1
	
	
	

	16
	Водитель автомобиля  (при наличии транспорта)
	1
	
	
	

	Отделение срочной помощи

	1
	Заведующий отделением
	1
	
	
	

	2
	Парикмахер
	1
	
	
	

	3
	Машинист по стирке белья
	1
	
	
	

	4
	Медсестра-сиделка (4 ед. при круглосуточном обслуживании одного клиента)
	2
	
	
	

	5
	Социальный работник
	1
	
	
	

	6
	Мастер-педикюр, мастер-маникюр
	2
	
	
	

	7
	Подсобный рабочий
	1
	
	
	

	8
	Водитель автомобиля
	1
	
	
	

	Социально-реабилитационное отделение

	1
	Заведующий отделением
	1
	
	
	

	2
	Врач-терапевт
	0,5
	
	
	

	3
	Врач- реабилитолог
	0,5
	
	
	

	4
	Социальный работник
	1
	
	
	

	5
	Медицинская сестра
	2
	
	
	

	6
	Инструктор по лечебной физкультуре
	1,0
	
	
	

	7
	Санитарка-уборщица
	1
	
	
	

	8
	Санитарка-буфетчица
	1
	
	
	

	9
	Сестра-хозяйка
	0,5
	
	
	

	10
	Культорганизатор – (исполнение функций библиотекаря)
	0,5
	
	
	

	11
	Водитель автомобиля (при наличии транспорта)
	1
	
	
	

	Организационно-методическое и консультативное отделение

	1
	Заведующий отделением
	1
	
	
	

	2
	Специалист по социальной работе
	3
	
	
	

	3
	Социолог
	0,5
	
	
	

	4
	Методист
	0,5
	
	
	

	5
	Психолог
	0,5
	
	
	

	6
	Юрисконсульт
	0,5
	
	
	








Таблица № 4

Детский дом-интернат для умственно отсталых детей
(из расчета до 100 детей-инвалидов)

I.Административно-хозяйственная часть и бытовое обслуживание
	№ п/п
	Наименование должности
	Количество штатных единиц

	1
	2
	3

	1
	Директор 
	1,0

	2
	Заместитель директора по общим вопросам и пожарной безопасности
	1,0

	3
	Заместитель директора  по воспитательной и реабилитационной работе
	1,0

	4
	Юрисконсульт
	1,0

	5
	Главный бухгалтер 
	1,0

	6
	Бухгалтер
	2,0

	7
	Кассир (вводится при осуществлении операций с наличными денежными средствами)
	1,0

	8
	Экономист
	1,0

	9
	Программный администратор
	0,5

	10
	Делопроизводитель 
	0,5

	11
	Специалист по кадрам 
	1,0

	12
	Агент по снабжению
	1,0

	13
	Заведующий складом
	1,0

	14
	Заведующий хозяйства
	1,0

	15
	Инженер по охране труда и технике безопасности
	1,0

	16
	Подсобный  рабочий
	4,0

	17
	Специалист гражданской обороны
	0,5

	18
	Оператор котельной (при отсутствии централизованного отопления)
	4,0 при 
круглосуточном

	19
	Столяр 
	0,5

	20
	Дезинфектор 
	0,5

	21
	Сторож (вахтер)
	4,5 при 
круглосуточном

	22
	Уборщик производственных и служебных помещений
	4,0

	23
	Уборщик территории (в соответствии с нормами по уборке площади)
	1,0

	24
	Водитель (на 1 машину)
	1,0

	25
	Библиотекарь
	0,5

	26
	Культорганизатор
	0,5

	27
	Музыкальный руководитель
	0,5

	28
	Сестра-хозяйка
	0,5

	29
	Слесарь-сантехник
	1,0

	30
	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования
	1,0

	31
	Экспедитор 
	0,5

	32
	Садовник (при наличии сада)
	1,0

	33
	Грузчик
	0,5

	34
	Машинист по стирке и ремонту спецодежды (белья)
	2,0

	35
	Швея
	1,0

	36
	Парикмахер
	0,5

	37
	Шеф - повар
	1,0

	38
	Повар
	2,0

	39
	Кухонный рабочий
	3,0

	40
	Буфетчик
	4,0

	41
	Специалист по пожарной безопасности
	1,0



II. Приемное отделение

	№ п/п
	Наименование должности
	Количество штатных единиц

	1
	2
	3

	1
	Заведующий отделением
	1,0

	2
	Юрисконсульт
	0,5

	3
	Социальный работник
	0,5

	4
	Специалист по социальной работе
	0,5

	5
	Медицинская сестра
	4,0

	6
	Программист
	0,5



III. Отделение медико-социальной реабилитации для детей-инвалидов
(наполняемость групп не более 12 инвалидов)

	
	Наименование должности
	Количество штатных единиц

	1
	2
	3

	1
	Заведующий отделением
	1,0

	2
	Врач - психиатр 
	0,5

	3
	Врач-терапевт
	1,0

	4
	Старшая медицинская сестра
	1,0

	5
	Психолог 
	1,0

	6
	Врач-педиатр
	1,0

	7
	Врач-невропатолог
	1,0

	8
	Врач-физиотерапевт 
	0,5

	9
	Врач по лечебной физкультуре
	1,0

	10
	Педагог - дефектолог 
	0,5

	11
	Инструктор-методист по лечебной физкультуре
	0,5 на 40 детей-инвалидов, самостоятельно передвигающихся

	12
	Медицинская сестра процедурная 
	0,5

	13
	Медицинский дезинфектор
	0,5

	14
	Медицинская сестра по физиотерапии
	1,0

	15
	Медицинская сестра по массажу
	1,0

	16
	Медицинская сестра стерилизационной
	0,5

	17
	Реабилитолог медицинский
	0,5

	18
	Врач - стоматолог    
	1 при наличии оборудованного стоматологического кабинета

	19
	Сестра -хозяйка
	0,5

	20
	Медицинская сестра
	8,0 

	21
	Специалист по социальной работе
	3,0

	22
	Воспитатель
	1,5

	23
	Санитарка
	по 4 на группу 
в сутки

	24
	Медицинская сестра по диетическому питанию
	1,0

	25
	Фармацевт
	1,0


IV.Отделение психолого-педагогической помощи
(наполняемость групп – не более 12 детей-инвалидов)

	№ п/п
	Наименование должности
	Количество штатных единиц

	1
	2
	3

	1
	Заведующий отделением
	1,0

	2
	Учитель
	6,0

	3
	Психолог 
	1,0

	4
	Врач-психотерапевт
	0,5

	5
	Логопед 
	1,0

	6
	Педагог-дополнительного образования
	1,0

	7
	Социальный педагог 
	0,5

	8
	Методист 
	1,0

	9
	Воспитатель (при круглосуточном содержании)
	по 2 на  группу 
в сутки

	10
	Воспитатель
	по 3 на 1 группу

	11
	Специалист по социальной работе
	0,5



V.Отделение социально-трудовой реабилитации

	№ п/п
	Наименование должности
	Количество штатных единиц

	1
	2
	3

	1
	Заведующий отделением
	1,0

	2
	Социальный педагог
	0,5

	3
	Социальный работник
	0,5

	4
	Психолог
	0,5

	5
	Инструктор по труду
	3,0

	6
	Санитарка
	1,0



VI.Отделение милосердия 
(из расчета 5 реабилитированных групп по 5 человек)

	№ п/п
	Наименование должности
	Количество штатных единиц

	1
	2
	3

	1
	Заведующий отделением
	1,0

	2
	Старшая медицинская сестра 
	1,0

	3
	Медицинская сестра
	1,0 в сутки

	4
	Медицинская сестра по массажу
	1,0

	5
	Санитарка
	по 10 в сутки

	6
	Медицинская сестра по диетическому питанию
	0,5

	7
	Инструктор-методист по лечебной физкультуре 
	0,5

	8
	Буфетчик  
	3,0 

	9
	Уборщик  
	2,0 

	10
	Реабилитолог мед.
	0,5

	11
	Воспитатель 
	3,0 









Таблица № 5
Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних
(до 100 детей)

	№ п/п
	Наименование структурных подразделений и должностей
	Количество штатных
единиц
	Примечание

	1
	2
	3
	4

	Административно-управленческая часть и бытовое обслуживание

	1
	Директор
	1,0
	на учреждение

	2
	Заместитель директора по воспитательной и реабилитационной работе
	1,0
	

	3
	Заместитель директора по общим вопросам и пожарной безопасности
	1,0
	 

	4
	Главный бухгалтер
	1,0
	 

	5
	Бухгалтер
	2,0
	Дополнительная единица вводится при обслуживании организацией более 500 несовершеннолетних в год (по итогам прошлого года)

	6
	Кассир
	
	Единица вводится при осуществлении операций с наличными денежными средствами

	7
	Экономист
	1,0
	 

	8
	Делопроизводитель
	0,5
	 

	9
	Специалист по кадрам
	1,0
	

	10
	Программный администратор
	0,5
	

	11
	Инженер по охране труда и технике безопасности
	1,0
	

	12
	Юрисконсульт	
	1,0
	

	13
	Слесарь-электрик
	1,0
	

	14
	Водитель
	
	1 ед. на каждый автомобиль

	15
	Заведующий складом
	1,0
	

	16
	Заведующий хозяйством
	1,0
	

	17
	Дезинфектор 
	0,5
	

	18
	Уборщик  производственных и служебных помещений
	3,0
	

	19
	Кастелянша
	2,0
	

	20
	Повар
	2,0
	

	21
	Подсобный рабочий
	4,0
	

	22
	Машинист по стирке и ремонту спецодежды (белья)
	2,0
	

	23
	Парикмахер
	1,0
	

	24
	Экспедитор 
	0,5
	

	25
	Агент по снабжению
	1,0
	

	26
	Садовник (при наличии сада)
	1,0
	

	27
	Грузчик
	0,5
	

	28
	Сторож-вахтер
	
	4,5 при круглосуточном

	29
	Дворник
	1,0
	

	30
	Специалист по пожарной безопасности
	1,0
	 

	31
	Заведующий базой отдыха 	
	1,0
	

	
	2. Приемное и медико-социальное отделение
	
	

	1
	Заведующий отделением 
	1,0
	 

	2
	Врач – педиатр
	1,0
	

	3
	Врач – психиатр
	1,0
	

	4
	Врач – невропатолог
	0,5
	

	5
	Врач – стоматолог    
	1,0
	при наличии оборудованного стоматологического кабинета

	6
	Врач – отоларинголог
	0,25
	 

	7
	Врач – хирург
	0,25
	 

	8
	Врач – гинеколог
	0,25
	 

	9
	Врач – окулист
	0,25
	 

	10
	Старшая медицинская сестра
	1,0
	 

	11
	Социальный работник
	2,0
	 

	12
	Специалист по социальной работе
	1,0
	 

	13
	Медицинская сестра физ.кабинета
	1,0
	 

	14
	Медицинская сестра палатная
	6,0
	

	15
	Медицинская сестра по диетпитанию
	1,0
	 

	16
	Санитарка-ваннщица
	1,0
	

	17
	Психолог
	1,0
	 

	18
	Программист
	0,5
	 

	Отделение социально-правовой помощи

	1
	Заведующий отделением 
	1,0
	 

	2
	Юрисконсульт
	2,0

	

	3
	Специалист по социальной работе
	1,0
	 

	Отделение социальной реабилитации

	1
	Заведующий отделением 
	1,0
	 

	2
	Социальный педагог
	1,0
	 на каждую реабилитационную группу

	3
	Учитель дополнительного обучения
	1,0
	 одна единица на две реабилитационные группы

	4
	Социальный работник
	2,5
	на каждую реабилитационную группу 

	5
	Психолог
	1,0
	на каждую реабилитационную группу

	6
	Воспитатель
	5,0
	на каждую реабилитационную группу 

	7
	Инструктор по труду
	5,0
	

	8
	Музыкальный руководитель
	1,0
	 

	9
	Руководитель социально- культурной реабилитации
	1,0
	

	Отделение помощи семьи и детям

	1
	Заведующий отделением 
	1,0
	 

	2
	Специалист по социальной работе
	1,0
	

	3
	Психолог
	1,0
	

	4
	Социальный педагог
	1,0
	

	Отделение дневного пребывания

	1
	Заведующий отделением 
	1,0
	 

	2
	Воспитатель
	1,0
	на каждую реабилитационную группу

	3
	Психолог
	1,0
	на каждую реабилитационную группу 

	4
	Социальный работник
	1,0
	на каждую реабилитационную группу 

	5
	Социальный педагог
	1,0
	

	6
	Уборщик служебных помещений
	1,0
	 

	7
	Медицинская сестра
	1,0
	

	Отделение социальной диагностики

	1
	Заведующий отделением 
	1,0
	 

	2
	Социальный педагог
	1,0
	 

	3
	Психолог
	1,0
	 

	4
	Дефектолог
	1,0
	 

	Телефон доверия

	1
	Заведующий отделением 
	1,0
	 

	2
	Психолог-консультант
	10,0
	 

	3
	Супервизор
	1,0
	 




Таблица № 6

Реабилитационный центр для детей с ограниченными возможностями

	№ п/п
	Наименование структурных
подразделений и должностей
	Количество штатных 
единиц
	Примечание

	1
	2
	3
	4

	Административно-управленческая часть и бытовое обслуживание

	1
	Директор
	1
	на учреждение

	2
	Заместитель директора по социальной работе
	1
	 

	3
	Заместитель директора по общим вопросам
	1
	

	4
	Главный бухгалтер
	1
	 

	5
	Бухгалтер
	2
	 

	6
	Программист
	0,5
	 

	7
	Делопроизводитель
	0,5
	 

	8
	Специалист ОК
	1
	 

	9
	Юрисконсульт
	1
	 

	10
	Инженер по ТБ
	1
	

	11
	Завхоз
	1
	

	12
	Слесарь-электрик по ремонту электрообуродования
	0,5
	

	13
	Водитель
	
	1 единица на каждый транспорт

	14
	Дворник
	1
	

	15
	Уборщик служебных помещений
	0,5
	

	16
	Сторож
	8
	4 ед.при круглосуточном режиме работы

	Отделение психолого-педагогической помощи

	1
	Заведующий отделением
	1
	 

	2
	Специалист по социальной работе
	1
	на 200 детей с ограниченными возможностями (в городе, районе)

	3
	Психолог
	2
	 

	4
	Социальный работник
	1
	

	5
	Социальный педагог
	1
	

	6
	Логопед
	2
	

	7
	Педагог-дефектолог
	1
	

	8
	Методист
	1
	 

	9
	Педагог доп. образования
	2
	

	10
	Музыкальный руководитель
	1
	

	11
	Культорганизатор
	1
	

	Отделение диагностики, разработки программ и медико-социальной реабилитации

	1
	Заведующий отделением
	1
	 

	2
	Врач - физиотерапевт
	0,5
	 

	3
	Врач-педиатр
	1
	

	4
	Врач-невролог
	0,5
	

	5
	Врач-ортопед
	0,5
	

	6
	Врач-психиатр
	0,5
	

	7
	Инструктор ЛФК
	2
	 

	8
	Юрисконсульт
	1
	

	9
	Психолог
	1
	

	10
	Специалист по социальной работе
	1
	на 200 детей с ограниченными возможностями в городе, районе

	11
	Старшая медсестра
	1
	 

	12
	Медицинская сестра кабинета парафино-озокеритолечения
	
	1 на 10 кушеток

	13
	Медицинская сестра кабинета ингалятора
	
	0,5 на 4 точки

	14
	Фармацевт фитокабинета (медицинская сестра)
	
	1 при наличии оборудованного кабинета и объема работы

	15
	Санитарка для кабинета парафино-озокеритолечения
	
	1 на 10 кушеток

	16
	Медицинская сестра
	1
	 

	17
	Медицинская сестра физиокабинета
	1
	 

	18
	Медицинская сестра по массажу
	3
	 

	19
	Медицинский регистратор
	1
	 

	20
	Санитарка-уборщица
	0,5
	 

	Отделение социально-бытовой реабилитации, трудотерапии и профориентации

	1
	Заведующий отделением
	1
	 

	2
	Социальный педагог
	1
	 

	3
	Педагог дополнительного образования
	4
	 

	4
	Специалист по социальной работе
	
	1 на каждую реабилитационную группу

	5
	Инструктор по труду
	
	1 ставка вводится при наличии мастерских

	6
	Санитарка-уборщица
	0,5
	 

	Отделение водолечения и бальнеологии

	1
	Заведующий отделением
	1
	 

	2
	Старшая медицинская сестра
	1
	

	3
	Медицинская сестра (по физиотерапии по отпуску грязевых процедур)
	1
	

	4
	Медицинская сестра (для душ-массажа и аквамассажа)
	1
	

	5
	Санитарка-ваннщица
	
	1 на 4 ванны

	6
	Санитарка-грязевщица
	
	1 на 3 грязевые кушетки

	7
	Санитарка-душер
	
	1 на водолечебницу, имеющую душевую кафедру

	8
	Санитарка-уборщица
	
	1 на 8 ванн






Примечание:
1. Количество специалистов по пожарной безопасности вводится на учреждение и филиалы учреждений. При площади зданий более 7000,0 кв.м. вводятся дополнительные ставки специалистов по пожарной безопасности по 2 ставки на смену.
2.  Должность оператора котельной вводится при наличии котельной на балансе учреждения по нормативам численности рабочих котельных установок и тепловых сетей.
3. Количество штатных единиц уборщика производственных и служебных помещений устанавливается из расчета: одна единица на каждые 500 кв. м убираемой площади, но не менее одной на учреждение.
4. Должность водителя автомобиля вводится при наличии автомобиля.
5. Должности врачей-специалистов, медицинской сестры по массажу, медицинской сестры по физиотерапии,  инструктора по лечебной физкультуре, лаборанта вводятся при наличии медицинской лицензии на данный вид деятельности, оборудования и оборудованных помещений в соответствии с требованиями СанПиНов.
[bookmark: 4e6d3]6. Директор организации, исходя из производственной необходимости, имеет право вводить должности, не предусмотренные действующими нормативными правовыми актами, в том числе Нормативами численности, за счет должностей других подразделений в пределах установленного фонда заработной платы.
[bookmark: 246d7]7. Введение должностей сверх настоящих Нормативов численности допускается только при наличии должностной инструкции о функциональных обязанностях работника, должность которого дополнительно вводится в штат, и экономического обоснования целесообразности введения указанной должности.
8. В штатные расписания директора могут вводить как целые, так и 0,75; 0,5; 0,25 должностей работников.


























Приложение № 2
к приказу Министерства труда 
и социального развития КЧР
от 16.12.2014  № 131

« УТВЕРЖДАЮ»
Министр труда и социального развития
Карачаево-Черкесской Республики
___________________ Р.О. Баскаев
«______» _____________ 2014 г. 
                                                                    
      
Нормативы 
обеспечения одеждой, обувью и мягким инвентарем при предоставлении 
социальных услуг государственными организациями социального обслуживания 
Карачаево-Черкесской Республики

1. Для граждан пожилого возраста и инвалидов, проживающих 
в стационарных организациях социального обслуживания

	[bookmark: Par31][bookmark: Par54]Наименование

	мужчины
	женщины

	
	Кол-во (штук)
	Срок износа (лет)
	Кол-во (штук)
	Срок износа (лет)

	Верхняя пальтовая группа

	Пальто зимнее
	1
	5
	1
	5

	Пальто демисезонное (плащ, куртка)
	1
	5
	1
	5

	Верхняя костюмно-платьевая группа

	Костюм-двойка полушерстяной
	1
	3
	
	

	Сорочка (верхняя рубашка) хлопчатобумажной или смесовой ткани
	3
	1
	-
	-

	Брюки полушерстяные
	1
	2
	
	

	Брюки (хлопчатобумажные или джинсовая ткань)
	1
	3
	1
	3

	Джемпер (свитер, кофта) шерстяной
	1
	3
	1
	4

	Спортивный костюм
	1
	3
	1
	4

	Платье полушерстяное
	
	
	1
	3

	Платье, юбка, и блузка (в комплекте) хлопчатобумажные
	
	
	2
	2

	Халат (байковый) домашний
	
	
	1
	2

	Ремень брючный (подтяжки)
	1
	6
	
	

	Рейтузы шерстяные
	
	
	1
	2

	Белье

	Трусы
	4
	1
	4
	1

	Майка
	2
	1
	1
	1

	Бюстгальтер
	
	
	2
	1

	Пижама ночная (сорочка ночная)
	2
	1
	2
	1

	Пояс хлопчатобумажный
	
	
	1
	2

	Носовые платки
	4
	1
	4
	1

	Чулочно-носочные изделия

	Носки полушерстяные
	3
	1
	1
	1

	Носки (хлопчатобумажные или смесовые)
	5
	1
	1
	1

	Колготки
	
	
	2
	1

	Чулки
	
	
	3
	1

	Головные уборы и галантерейные изделия

	Головной убор зимний
	1
	2
	
	

	Головной убор летний
	1
	2
	
	

	Платок головной полушерстяной (шапка)
	
	
	1
	1

	Платок головной хлопчатобумажный
	
	
	2
	1

	Шарф
	1
	4
	1
	4

	Перчатки (варежки) полушерстяные
	1
	1
	1
	1

	Обувь

	Обувь зимняя (утепленная)
	1
	3
	1
	3

	Обувь летняя
	1
	2
	1
	2

	Кроссовки
	1
	2
	1
	2

	Обувь комнатная
	1
	1
	1
	1

	Обувь резиновая
	1
	2
	1
	2

	Постельные принадлежности

	Одеяло шерстяное (ватное)
	1
	5
	1
	5

	Одеяло полушерстяное
	1
	5
	1
	5

	Подушка
	1
	5
	1
	5

	Покрывало
	1
	5
	1
	5

	Матрац ватный
	1
	4
	1
	4

	Пододеяльник
	3
	1
	3
	1

	Простыня
	3
	1
	3
	1

	Наволочка
	4
	1
	4
	1

	Наволочка нижняя
	2
	3
	2
	3

	Полотенце вафельное
	3
	1
	3
	1

	Полотенце банное
	1
	1
	1
	1

	Полотенце для ног
	2
	1
	2
	1

	Пеленки фланелевые
	7
	1
	7
	1

	Салфетки индивидуальные
	2
	1
	2
	1



2. Для граждан пожилого возраста и инвалидов, проживающих в 
в стационарных организациях социального обслуживания, находящихся 
на обслуживании в отделении «Милосердие»

	Наименование

	мужчины
	женщины

	
	Кол-во (штук)
	Срок износа (лет)
	Кол-во (штук)
	Срок износа (лет)

	Верхняя пальтовая группа

	Пальто зимнее
	1
	5
	1
	5

	Пальто демисезонное (плащ, куртка)
	1
	5
	1
	5

	Верхняя костюмно-платьевая группа

	Костюм-двойка полушерстяной
	1
	3
	
	

	Сорочка (верхняя рубашка) хлопчатобумажной или смесовой ткани
	3
	1
	
	

	Брюки полушерстяные
	1
	1
	
	

	Джемпер (свитер, кофта) шерстяной
	1
	3
	1
	3

	Спортивный костюм
	1
	2
	1
	2

	Ремень брючный
	1
	6
	
	

	Халат (байковый) домашний
	
	
	1
	1

	Рейтузы полушерстяные
	
	
	1
	1

	Белье

	Трусы
	6
	1
	6
	1

	Майка
	4
	1
	2
	1

	Бюстгальтер
	
	
	2
	1

	Пижама ночная (сорочка ночная)
	3
	1
	4
	1

	Гарнитурное белье с начесом
	2
	1
	
	

	Носовые платки
	4
	1
	4
	1

	Чулочно-носочные изделия

	Носки полушерстяные
	4
	1
	2
	1

	Носки (хлопчатобумажные или смесовые)
	6
	1
	2
	1

	Колготки
	
	
	2
	1

	Чулки
	
	
	3
	1

	Головные уборы и галантерейные изделия

	Головной убор зимний
	1
	2
	
	

	Головной убор летний
	1
	2
	
	

	Платок головной полушерстяной (шапка)
	
	
	1
	1

	Платок головной хлопчатобумажный
	
	
	
	1

	Шарф
	1
	4
	1
	4

	Перчатки (варежки) полушерстяные
	1
	1
	1
	1

	Обувь

	Обувь зимняя (утепленная)
	1
	3
	1
	3

	Обувь летняя
	1
	2
	1
	2

	Обувь комнатная
	1
	1
	1
	1

	Обувь резиновая
	1
	2
	1
	2

	Постельные принадлежности

	Одеяло шерстяное (ватное)
	1
	3
	1
	3

	Одеяло полушерстяное
	1
	3
	1
	3

	Подушка
	1
	3
	1
	3

	Покрывало
	1
	3
	1
	3

	Матрац ватный
	1
	2
	1
	1

	Пододеяльник
	4
	1
	4
	1

	Простыня
	4
	1
	4
	1

	Наволочка
	5
	1
	5
	1

	Наволочка нижняя
	3
	2
	3
	2

	Полотенце вафельное
	4
	1
	4
	1

	Полотенце банное
	2
	1
	2
	1

	Полотенце для ног
	3
	1
	3
	1

	Пеленки фланелевые
	15
	1
	15
	1

	Салфетки индивидуальные
	5
	1
	5
	1



3. Для несовершеннолетних и детей-инвалидов, проживающих
в стационарных организациях социального обслуживания

	
Наименование

	На одного воспитанника школьного 
возраста

	На одного воспитанника дошкольного возраста

	
	Кол-во (штук)
	Срок износа (лет)
	Кол-во (штук)
	Срок износа (лет)

	Обмундирование

	Пальто зимнее
	1
	2
	1
	2

	Пальто демисезонное, куртка
	1
	2
	1
	2

	Костюм шерстяной для школы (для мальчика)
	1
	2
	-
	-

	Костюм шерстяной для школы (для девочки)
	1
	2
	-
	-

	Рубашка белая х/б для мальчика
	2
	1
	-
	-

	Форма и обувь спортивная, комплект
	2
	2
	-
	-

	Костюмы летний и шерстяной, комплект
	2
	2
	4
	2

	Платье (юбка, блузка)
	4
	2
	4
	2

	Халат домашний для девочки
	2
	1
	2
	1

	Рубашка для мальчика
	4
	1
	4
	1

	Костюм шерстяной (праздничный) для мальчика, комплект
	1
	2
	1
	1

	Костюм летний (праздничный) для мальчика, комплект
	1
	2
	1
	1

	Свитер (джемпер) шерстяной
	2
	1
	1
	1

	Платье шерстяное (праздничное)
	1
	2
	1
	1

	Платье летнее (праздничное)
	1
	2
	1
	1

	Рейтузы для девочки
	2
	1
	2
	1

	Головной убор летний
	1
	1
	1
	1

	Головной убор зимний
	1
	2
	1
	2

	Платок носовой
	8
	1
	8
	1

	Ремень брючный для мальчика
	1
	1
	1
	2

	Шарф полушерстяной
	1
	2
	1
	2

	Перчатки (варежки)
	2
	1
	2
	1

	Бюстгальтер
	4
	1
	-
	-

	Трико для девочки
	5
	1
	5
	1

	Трусы спортивные
	2
	1
	3
	1

	Шорты
	2
	1
	2
	1

	Майка
	3
	1
	3
	1

	Футболка
	2
	1
	2
	1

	Носки, гольфы
	10
	1
	6
	1

	Ботинки (туфли, сандалии, кроссовки)
	3
	1
	3
	1

	Тапочки домашние
	2
	1
	2
	1

	Валенки (утепленная обувь)
	2
	1
	2
	1

	Сапоги резиновые
	1
	2
	1
	2

	Костюм лыжный
	1
	2
	1
	2

	Шапка спортивная
	1
	2
	1
	2

	Сорочка ночная, пижама
	2
	1
	3
	1

	Колготки
	10
	1
	10
	1

	Передник, нагрудник для школьников
	-
	-
	2
	1

	Песочник, купальник, плавки
	1
	1
	2
	1

	Шапочка резиновая
	1
	2
	1
	2

	Рабочая одежда, комплект
	1
	2
	-
	-

	Предметы личной гигиены для девочек
	25
	1
	-
	-

	Портфель, сумка
	2
	2
	-
	-

	Чемодан
	1
	5
	1
	5

	Мягкий инвентарь

	Простыня
	3
	2
	6
	2

	Пододеяльник
	2
	2
	4
	2

	Наволочки для подушки, нижняя
	1
	4
	1
	4

	Наволочки для подушки, верхняя
	3
	2
	6
	2

	Полотенце
	4
	2
	4
	2

	Полотенце махровое
	3
	3
	3
	3

	Одеяло шерстяное или ватное
	2
	5
	2
	5

	Одеяло байковое
	1
	5
	1
	5

	Матрац
	1
	6
	1
	4

	Покрывало
	1
	5
	1
	5

	Подушка
	1
	4
	1
	4

	Коврик прикроватный
	1
	5
	1
	5


















































Приложение № 3
к приказу Министерства труда 
и социального развития КЧР
от 16.12.2014  № 131

« УТВЕРЖДАЮ»
Министр труда и социального развития
Карачаево-Черкесской Республики
___________________ Р.О. Баскаев
«______» _____________ 2014 г. 

Нормы питания 
в государственных организациях социального обслуживания 
Карачаево-Черкесской Республики,

1. Для граждан пожилого возраста и инвалидов, проживающих
в стационарных организациях социального обслуживания


	Наименование
продуктов питания
	Нормы питания (количество 
продуктов в граммах на одного человека в сутки)

	
	брутто
	нетто

	Хлеб ржаной
	150
	150

	Хлеб пшеничный
	150
	150

	Мука пшеничная
	45
	45

	Крахмал картофельный
	5
	5

	Макаронные изделия
	20
	20

	Крупы (рисовая, гречневая, пшенная, манная, овсяная); горох, фасоль, чечевица
	80
	80

	Картофель
	300
	200

	Овощи свежие (всего), в том числе:
	353,8
	283

	Свекла
	60
	45

	Морковь 
	80
	63

	Капуста белокочанная
	125
	100

	Лук репчатый
	36
	30

	Огурцы, помидоры (парниковые)
	52,8
	45

	Другие овощи (кабачки, баклажаны, перец сладкий, капуста цветная, капуста брокколи, тыква, фасоль зеленая стручковая)
	72,5
	57

	Овощи соленные и маринованные (капуста, огурцы)
	18,8
	15

	Зелень (лук зеленый, петрушка, укроп)
	12,6
	10

	Овощи консервированные (горошек зеленый, фасоль, кукуруза)
	38
	24,7

	Фрукты свежие
	150
	150

	Сухофрукты (курага, чернослив, изюм, компотная смесь)
	20,4
	20

	Соки фруктовые, овощные
	100
	100

	Говядина 1-ой категории
	117,7
	80

	Куры 1-ой категории (полупотрошенные/ потрошенные)
	50
	44,4

	Колбаса вареная, сосиски
	25
	25

	Рыба, рыбопродукты, нерыбные продукты моря
	65,0
	35,8

	Творог
	30,6
	30

	Сыр
	16
	15

	Яйцо
	½ шт.
	½ шт.

	Кисломолочные напитки (кефир, йогурт, ряженка, простокваша, ацидофилин)
	161
	150

	Молоко
	211
	200

	Масло сливочное
	20
	20

	Масло растительное
	25
	25

	Сметана
	10
	10

	Сахар
	50
	50

	Чай
	2
	2

	Кофе, какао
	1,4
	1,4

	Дрожжи прессованные
	0,5
	0,5

	Соль
	6
	6

	Томат-паста, томат-пюре
	5
	5

	Шиповник
	5
	5

	Специи
	1
	1

	Сухари панировочные
	2
	2

	Уксус
	2
	2

	Варенье, печенье, кондитерские изделия
	10
	10

	Витаминно-минеральные комплексы (% от физиологической нормы)
	0,005
	0,005



2. Для несовершеннолетних и детей-инвалидов, проживающих
в стационарных организациях социального обслуживания

	Наименование
продуктов питания
	Нормы питания (количество 
продуктов в граммах на одного человека в сутки) 

	
	3-7 лет
	8-11 лет
	12-18 лет

	Хлеб ржаной
	50
	100
	150

	Хлеб пшеничный
	90
	150
	200

	Мука пшеничная
	25
	40
	42

	Крахмал картофельный
	2
	4
	5

	Макаронные изделия
	20
	25
	25

	Крупы (рисовая, гречневая, пшенная, манная, овсяная); горох, фасоль, чечевица
	30
	40
	50

	Картофель
	200
	250
	300

	Овощи свежие (всего), в том числе:
	280
	320
	350

	Свекла
	40
	50
	70

	Морковь 
	30
	40
	65

	Капуста белокочанная
	100
	100
	115

	Лук репчатый
	15
	20
	20

	Огурцы, помидоры (парниковые)
	35
	40
	50

	Другие овощи (кабачки, баклажаны, перец сладкий, капуста цветная, капуста брокколи, тыква, фасоль зеленая стручковая)
	35
	40
	50

	Овощи соленные и маринованные (капуста, огурцы)
	10
	15
	18,8

	Зелень (лук зеленый, петрушка, укроп)
	15
	20
	25

	Овощи консервированные (горошек зеленый, фасоль, кукуруза)
	25
	30
	38

	Фрукты свежие
	260
	300
	300

	Сухофрукты (курага, чернослив, изюм, компотная смесь)
	15
	15
	20

	Соки фруктовые, овощные
	200
	200
	200

	Говядина 1-ой категории
	90
	100
	100

	Птица 1-ой категории
	30
	40
	50

	Колбаса вареная, сосиски
	10
	15
	20

	Рыба, рыбопродукты, нерыбные продукты моря
	40
	70
	100

	Творог 9-процентный
	40
	50
	60

	Сыр
	10
	15
	15

	Яйцо
	1
	1
	1

	Кисломолочные напитки (кефир, йогурт, ряженка, простокваша, ацидофилин)
	250
	250
	250

	Молоко
	250
	250
	250

	Масло сливочное
	35
	40
	45

	Масло растительное
	10
	15
	19

	Сметана
	10
	12
	15

	Сахар, варенье, печенье, кондитерские изделия
	60
	75
	90

	Чай
	0,2
	2
	2

	Кофе, какао
	1,4
	2
	2

	Желатин
	0,2
	0,3
	0,5

	Дрожжи прессованные
	0,4
	2
	2

	Соль
	5
	6
	8

	Томат-паста, томат-пюре
	1
	2
	3

	Шиповник
	5
	10
	15

	Смесь белковая композитная сухая
	15
	20
	25

	Витаминно-минеральные комплексы (% от физиологической нормы)
	50
	75
	100



